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KORUMALI ISYERI PROJELERI

[a)Amag

Sosyal paydaslarin desteklenmesi, engelli istthdaminin altyapisinin
gelistirilmest, korumali isyerlerinin guclendirilmest ve etkinliklerinin
artirtlmast ve toplumda belirli bir isletme modelinin olusturulmasin

saglamaktir.
E— ~ - "\\\ T
\\\ [zlenen bu politikanin _// \
. /. Ozellikle zihinsel veya ) Bu yontemlerden birisi
Ulkemizde / ruhsal engellilerin olan korumal1 igyerleri;
| engellilerin istihdaminda / normal
| .is.tihdamlunz}. ili§}.<in” istenilen sonuclar | ~ iggiicii piyasasina
|; politikalar biytik 01?}1de'\ yeterince saglayamamast | ' kazandirilmalar giig
\ kOta.’ cezave tei‘qk \ baska istthdam | . olan engelliler i¢in
\slstemme dayanmaktadir. | yontemlerinin de ele ~ geligtirilen bir istihdam
\\ ) J alinmasi gerekhhglm / yﬁntemldlr /
“ p - ortaya koymustur. 7 .
~ S _— _ \\\\_\ - _— \\ -
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@ KORUMALI ISYERI PROJELERI

[a) Amag |
/ ) ([ )
Kota-ceza yontemi cercevesinde Bu bireylerin korumali
isyerleri tarafindan en az tercih isyetlerinde istthdam edilmeler,
edilen zihinsel veya ruhsal engellilerin hem bireysel

gelisim siirecini pekistirmeleri
hem de topluma

, : | uyum saglamalar1 acisindan
bireylerdir. | buyuk onem arz etmektedir.

. /X

engelliler istihdam  edilme
oranlari en  disik olan
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@ KORUMALI ISYERI PROJELERI

/b) Kapsam A

Korumali igyerlerinin desteklenmesi ve gliclenmesi amact ile

hazirlanacak projeler, 4857 sayili Kanunun 101. maddesi geregince
tahsil edilen fondan desteklenecektir.

g J

Projeler; en az bes zihinsel veya ruhsal engelli bireyin calistigt veya
calisacagt ve calisanlarin en az ytizde ellisi engellilerden olusacak
korumali isyeri statii belgesi alinmis korumali isyerinin gelistiriimest
icin hazirlanacaktir. Kurulacak isyert ilgili  mevzuati geregince bir
isyerinin subest olarak da kurulabilir.
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@ KORUMALI ISYERI PROJELERI

€ c) Hedef )
Isgiicti piyasasinda normal sartlar altinda calisma imkant kisith olan
zihinsel ve ruhsal engelli kisilere istthdam ortamlari olusturulmasi
amactyla korumali isyerlerinin yayginlastirilmasi, bu tir isletmelerin
sayisinin ve etkinliklerinin artirlmast  ve engelli 1stthdaminda artis

\hedeﬂenmektedir. /
\

[
d) Kimler Proje Hazirlayabilir?

Proje sunabilecekler, Turkiye'de faaliyet gosteren ve Korumals
Isyetleri Hakkinda Yonetmelik geregince Korumali Igyeri Statii
Belgesi alan isletmelerdir.

o J
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KORUMALI ISYERI PROJELERI

[ e) Neler Desteklenecek?

Kurulus Sermayesi Destegi: Korumali isyerinin kapasitesinin artirilmast icin gerekli olan
sermayenin % 60’1 kurulus tarthinden itibaren bir yil icerisinde hibe olarak tahsis edilecektir.
Hibe rakami en fazla 500 bin TL olabilecektir. Verilecek destek ile korumalr isyert icin gerekli
olan makine, donanim, demirbas ve bunlara ait sarf malzemesi giderleri karsilanabilecektir.
\Verilecek destegin % 40’1 nakit olarak proje sahibi tarafindan projeye tahsis edilecektir )

/Engelli Ucret Destegi: Proje baslangicindan itibaren korumalt isyerinde calisacak engelli\
iscilerin iicret giderleri, briit asgari tcret tizerinden ilk bir yi1l boyunca
desteklenecektir. Korumalt Isyerlerinde Calisan Engellilerin Ucretlerine Karsilik Isverene
Yapilacak Odeme Hakkinda Yonetmelik basta olmak iizere baska mevzuatlarda engelli
calisanlara iliskin tcret destegi veya sigorta prim destegi verilmesi halinde miikerrerligi 6nlemek
\_amact ile bu destek tutarlart 6denecek ticret desteginden dustlecektir. Y,

figletme Giderleri Destegi: Sézlesme imza tarihinden itibaren bit yil boyunca i§letme\
giderlerinin (su, elektrik, 1sinma, iletisim, taninirlik) fatura bedellerinin % 60’1
desteklenecektir. Isletme gider destegi Proje Basvuru Rehberinde belitlenen kurulus sermaye
desteginin % 12’si kadar 6denir. Ancak taninirlik giderinin pays, isletme gideri destegi biitcesinin
0

\/o 25’in1 asamaz. )
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@ KORUMALI ISYERI PROJELERI

- 2 /
f) Desteklenmeyecek g) Projeler Ile Ilgili
Maliyetler Hususlar
< | .
Korumali 1syerinde calisacak Bir projenin kurulug
personele odenecek seyahat sermayesi destek suresi
masraflar1 ve harcirahlari, 12 aydan fazla olamaz.
N _J o _J
8 A Desteklenen proje
Motorlu tasitlara iligkin alim, faydalanicilart korumal
kiralama, .‘aef i, yakit vb. igyeri statii belgesini ve
stacrict, faaliyetlerini en az 3 yil
\ J

L surdurmek zorundadir. D
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@ DiGER DESTEKLER

a)Ucret Siibvansesi:

(1)Korumalr  isyerlerinde  ¢alistirllan ve i3 glci  piyasasina
kazandirilmalari giic olan zihinsel veya ruhsal engellilerin tcretlerine
liskin yasal yuktumluliklerin tam ve zamaninda karsilanmis olmast
kaydiyla, Korumali Isyerlerinde Calisan Engellilerin Ucretlerine
Karsilik Yapilacak Odeme Hakkinda Yonetmeligin 5. Maddesinin
(a), (b) veya (c) bentlerine gore Bakanlik (Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligr) tarafindan isverene odenir. (2024 yili ikinci alt1 aylik
dénemde ise her ay her bir engelli i¢in 6.008,50 TL’ditr.)

* Engellilerin ayin bazi gunlerinde calisamamast durumunda aylik
Ucretlerinin tam olarak 6denmemes: halinde, ticret 6denen giin
say1s1 esas alinarak isverene 6denecek tutar belirlenir.
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DiGER DESTEKLER

b)Vergi Indirimi

193 Sayili Gelir Vergisi Kanunwnun 89. maddesi ve 5520 Sayilt
E(urumlar Vergisi Kanunuw’nun 10. maddesine gore;

* Korumali 1syerlerinde istthdam edilen engelli calisanlar icin  diger kisi ve kurumlarca
karsilanan tutar dahil yapilan ticret 6demelerinin yillik briit tutarinin yiizde 100’
oraninda korumali igyeri indirimi uygulanmaktadir.

e Indirim, her bir engelli galisan icin azami bes yil siire ile uygulanir ve yillik
olarak indirilecek tutar, her bir engelli calisan icin asgari ticretin yillik briit
tutarinin yiizde 150’sini asamaz.
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DiGER DESTEKLER

c)Vergi Miikellefiyet Indirimi

Korumali isyerlerinin, 5255 Sayili Belediye Gelitler1 Kanunu’nun Mikerrer 44.
Maddesine gore Cevre ve Temizlik Vergisi’'nden muafiyeti bulunmaktadur.

d)Hazine Destegi

P447 Sayili Issizlik Kanunu'nun 49. Maddesine gére Korumali isyerlerinde calisan |
zihinsel veya ruhsal engellilerin issizlik sigortast isveren payt Hazine tarafindan kar;sﬂam)r) |

e)Destek Verilen Projeler

Mevcut Korumali Isyerleri

Halihazirda 5 farkli ilde (Gaziantep, Malatya, Manisa, Sakarya, Tekirdag)desteklenmeye'
devam edilen 15 proje bulunmaktadir.

1
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@ ORNEK PROJELER

1-) Gaziantep Glutensiz Kafe(Gaziantep Belediye Baskaniidr)

2-) Manisa Z.E.K.I. Yagsam Merkezi(Manisa OSB Bilge
Miidsirliidgn)
(Zihinsel Engelliler Korumal: Lyyeri)

3-) Cerkezkoy/Tekirdag Z.E.K.A. Yagsam Merkezi

(Zibinsel Engelliler Korumalz Isyeri Atilye ve Yagam Merkezi)

4-) Cerkezkoy OSB

www.iskur.gov.tr



www.iskur.gov.tr adresinden “Duyurular” béliimiinden Basvuru Rehberine erisebilirsiniz.

Son Basvuru Tarihi
Proje basvurularinin 6 Aralik 2024 tarihi mesai bitimine kadar iSKUR’a yapilmasi gerekmektedir.

Detayli Bilgi igin:

BiRiM SORUMLU PERSONEL E-POSTA ADRESI TELEFON
Muhammet SAHIN muhammet.sahin@iskur.gov.tr 02242204165
BURSA iL MUDURLUGU
Meryem MOLLAOGLU meryem.mollaoglu@iskur.gov.tr 02242204165

YILDIRIM HiZMET MERKEZi

Kadir GOGNE

kadir.gogne@iskur.gov.tr

0224 220 20 14 Dahili: 450

isa ECE

isa.ece@iskur.gov.tr

0224 220 20 14 Dahili: 450

GEMLIK HiZMET MERKEZi

Sefa OZTURK

sefa.ozturk@iskur.gov.tr

0224513 13 00 Dahili: 122

iNEGOL HiZMET MERKEZI

Zibeyde KARATEPE

zubeyde.karatepe@iskur.gov.tr

0224715 78 26 Dahili:122
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1 ISKUR
TURKIYE iS KURUMU

Daima Yanminizda...

TESEKKUR EDERIM

0224 220 41 65/Proje Birimi
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